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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
Администрации Собинского муниципального округа Владимирской области

13.01.2026                                                                                                               № 4

Об организации оплачиваемых
общественных работ в организациях
Собинского муниципального округа
Владимирской области в 2026 году


В соответствии с Федеральным законом от 12.12.2023  № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», вступившим в силу с 01.01.2025 в полном объеме (Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в российской Федерации» признан утратившим силу) и   Приказом Минтруда России «Об утверждении Стандарта деятельности по осуществлению полномочия в сфере занятости населения по организации проведения оплачиваемых общественных работ» от 29.10.2024  № 585н, в целях обеспечения временной занятости и материальной поддержки безработных граждан, руководствуясь статьей 32 Устава округа, администрация Собинского муниципального округа п о с т а н о в л я е т:
1.Рекомендовать руководителям муниципальных организаций (предприятий, учреждений) и иных форм собственности Собинского муниципального округа Владимирской области совместно с Филиалом государственного казенного учреждения Владимирской области «Центр занятости населения Владимирской области» - «Собинский» (далее - Филиал ГКУ ВО «ЦЗН Владимирской области» - «Собинский») организовать в 2026 году общественные работы для граждан, ищущих работу, в том числе  испытывающих трудности в поиске работы, на основании заключенных договоров.
2. Считать приоритетными следующие виды общественных работ:
- проведение работ в лесном хозяйстве;
- заготовка, переработка и хранение сельскохозяйственной продукции;
- строительство жилья, реконструкция жилого фонда, объектов социально-культурного назначения, восстановление историко-архитектурных памятников, комплексов;
- эксплуатация жилищно-коммунального хозяйства и бытовое обслуживание населения;
- озеленение и благоустройство территорий и объектов, развитие лесопаркового хозяйства, зон отдыха и туризма;
- обслуживание пассажирского транспорта, работу организаций связи;
- уход за престарелыми, инвалидами и больными;
- обеспечение оздоровления и отдыха детей в период каникул, обслуживание санаторно-курортных зон;
- организация сезонной уличной торговли;
- трудовая деятельность в учреждениях образования, культуры, спорта;
- любая другая трудовая деятельность, имеющая социально полезную направленность, в том числе с применением квалифицированного труда.
3. Финансирование общественных работ производить за счет средств организаций, в которых проводятся эти работы.
4. Рекомендовать Филиалу ГКУ ВО «ЦЗН Владимирской области» - «Собинский» оказывать материальную поддержку гражданам из средств, выделяемых на проведение мероприятий по содействию занятости населения.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию в газете «Доверие».
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